
議案第１号 

 

市川市一般職員の給与に関する条例の一部改正について 

 

市川市一般職員の給与に関する条例の一部を改正する条例を次のように定め

る。 

平成２１年５月２９日提出 

市川市長  千 葉  光 行 

 

 

 

市川市条例第  号 

市川市一般職員の給与に関する条例の一部を改正する条例 

市川市一般職員の給与に関する条例（昭和２６年条例第２２号）の一部を次

のように改正する。 

附則に次の１項を加える。 

（平成２１年６月に支給する期末手当及び勤勉手当に関する特例） 

４ 平成２１年６月に支給する期末手当及び勤勉手当に関する第２４条第２項

及び第３項並びに第２４条の２の３第３項の規定の適用については、第２４

条第２項中「１００分の１４０」とあるのは「１００分の１２５」と、同条

第３項中「１００分の１４０」とあるのは「１００分の１２５」と、「１００

分の７５」とあるのは「１００分の７０」と、第２４条の２の３第３項第１

号中「１００分の７５」とあるのは「１００分の７０」と、同項第２号中   

「１００分の３５」とあるのは「１００分の３０」とする。 

附 則 

（施行期日） 

１ この条例は、公布の日から施行する。 

（市川市特別職の職員の給与及び議員報酬等並びに旅費及び費用弁償に関す



る条例の一部改正） 

２ 市川市特別職の職員の給与及び議員報酬等並びに旅費及び費用弁償に関す

る条例（昭和３１年条例第２６号）の一部を次のように改正する。 

附則に次の１項を加える。 

（平成２１年６月に支給する市長等の期末手当に関する特例） 

８ 平成２１年６月に支給する市長等の期末手当に関する第３条第２項の規

定の適用については、同項後段中「１００分の２１５」とあるのは、   

「１００分の１９５」とする。 



理  由 

 

平成２１年５月１日に出された国の人事院勧告等を考慮し、同年６月に支

給する期末手当及び勤勉手当の額を暫定的に減額する措置を講ずる必要があ

る。  

これが、この条例案を提出する理由である。 

 

 


