
地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の2第1項第3号該当随意契約（平成25年度分）

市川市が地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の2第1項第3号の規定に基づき随意契約により役務の提供を受ける契約について、市川市財務規則第111条の2第2号の規定により、契約締結の状況を次のとおり公表します。

Ｎｏ． 契約の件名
契約に関する事務を
所掌する組織の名称

契約に係る業務の概要 契約を履行する場所 契約を締結した日 契約の期間 契約の金額
契約の相手方と
なった者の名称

契約の相手方とした理由

1 文書等仕分け業務委託 総務部　総務課 　市に届く郵便物等の、各課文書棚への仕分けを行うもの。
総務部総務課

（5階文書集配室）
平成25年4月1日

平成25年4月1日～
平成26年3月31日

1,246,333 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

  本業務は、市に届く郵便物の仕分けを中心とした業務であり、定年退職者その他高年齢退職者の希望に応じた軽易な作
業中心の就業である。一週間あたりの勤務時間も概ね9時間程度で短期的な就業形態をとるため、労働者等が雇用又は
就業される場を侵食するおそれがないことから、高年齢退職者の就労機会の確保と生きがいや社会参加の推進を図ること
を主な目的としている市川市シルバー人材センターを契約の相手方としたものである。

2 広報紙配布業務委託
企画部

広報広聴課

　委託者が発行する広報紙を印刷事業者から受け取り、仕
分け後に、メディアパーク市川内の各施設、市内と近隣の22
駅に設置してある広報スタンド及び指定する10箇所のコンビ
ニエンスストア（ローソン）に配付する。

市内各所 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

単価金額
メディアパーク：
　　4p　3,264.80円　8・12・16p　3,591.28円
駅及びコンビニ：
　　4p　816.20円　　8・12・16p　897.82円
駅スタンド補充：
　　4p　816.20円　　8・12・16p　897.82円
年間総額1,396,520円

公益社団法人
市川市シルバー

人材センター

　本業務は、広報紙を駅広報スタンドとコンビニエンスストア、メディアパーク市川内施設に配布する作業であり、専門の知
識や技術を要しない軽易なものであるとともに地域社会の日常生活に密着したものである。また、毎回数時間で完了するも
のであるため、シルバー人材センターを契約の相手方としたものである。

3
ボランティア・ＮＰＯ活動センター

業務委託

企画部
ボランティア・

ＮＰＯ課

　ボランティア・ＮＰＯ活動センターにおいて、電話及び来客
応対や各室の使用後の点検及び戸締まりなどの業務を行
う。

ボランティア・ＮＰＯ活動センター
（八幡3丁目4番1号
　アクス本八幡209）

平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

2,647,449 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、ボランティア・ＮＰＯ活動センター等における電話、来客応対、戸締り等高年齢者の就業機会の確保につなが
る軽易な業務である。また、ボランティア・ＮＰＯ活動センターという地域に密着した場における業務である。このようなことか
ら、高年齢者の能力を生かした活力ある地域社会づくりと福祉の増進に寄与するという目的で設立されたシルバー人材セ
ンターを契約の相手方としたものである。

4
市川市八幡市民談話室

日常清掃業務委託
文化国際部
文化振興課

　八幡市民談話室における日常清掃の業務。 八幡市民談話室 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

769,237 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　当館は、地上6階地下1階建て、小規模の4つの集会室と2つの展示室で構成されている文化施設である。本業務の内容
も3時間程度の簡易な清掃業務であって、労働者等の雇用または就業する場を侵食することがないことから、高年齢退職
者の福祉の増進に資することを目的として設立されたシルバー人材センターを契約の相手方としたものである。

5
市川市勤労福祉センター及び

分館窓口等業務委託
経済部

雇用労政課
　勤労福祉センター及び分館の窓口受付（申請書・許可書の
受け渡し等）及び使用料収納業務を行う。

市川市勤労福祉センター
及び分館

平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

10,379,679 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　当該業務は勤労福祉センターにおける窓口受付、施設使用状況の確認など軽易な業務ではあるが請負者は年間を通じ
て、勤務ローテーションによる複数の人員により業務を遂行する必要がある。当該業務に携わる委託員については、施設
のある地域に居住され地域社会に精通しているとともに本市が市民に提供する様々なサービスの知識も有する委託員が
従事することが望ましいものである。このことから、市内に多くの会員を有し、さまざまな経験、知識から当センター本館運
営に寄与できるシルバー人材センターを契約の相手方としたものである。

6
大野保育園分園給食運搬

業務委託
こども部
保育課

　大野保育園分園には給食施設がないため、給食は大野保
育園で一括して作り、その給食物資等の運搬・回収を委託す
るもの。

市川市立大野保育園
（市川市南大野2丁目4番5号）

市川市立大野保育園分園
（市川市南大野1丁目42番1号）

平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

1,182,181円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、市川市立大野保育園と同分園間の昼食･おやつの運搬を行う就業である。週5日、1日5時間（午前3時間、午
後2時間）程度の短時間労働を2人体制、原則1日交替で行うもので、車の運転を要する軽易な業務に係るものである。高
年齢退職者の能力を活かした活力ある地域社会づくりと福祉の増進に寄与するものであることから、公益社団法人シル
バー人材センターを契約の相手方としたものである。

7
大野保育園駐車場管理

業務委託
こども部
保育課

　大野保育園では、7時10分～10時10分及び16時15分～19
時15分の間、園庭の一部を駐車場としているため、歩行者
の安全確保・車両入退場の際の誘導等が必要なことから委
託するもの。

市川市立大野保育園
（市川市南大野2丁目4番5号）

平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

1,212,367円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、市川市立大野保育園の駐車場管理を行う就業である。週5日、1日6時間（午前3時間、午後3時間）程度の短
時間労働を2人体制、原則1日交替で行うもので、駐車場の設営･車両誘導等を要する軽易な業務に係るものである。高年
齢退職者の能力を活かした活力ある地域社会づくりと福祉の増進に寄与するものであることから、公益社団法人シルバー
人材センターを契約の相手方としたものである。

8 市川市霊園トイレ清掃業務委託
保健スポーツ部
斎場霊園管理課

　市川市霊園内トイレ（6箇所）を週4回清掃するもの。 市川市霊園 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

531,696 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本事業は、市川市霊園内に設置されたトイレの清掃等を行い、公衆が利用する公共施設としての良好な環境衛生の保持
と機能の維持を図るもので、力仕事はなく丁寧な仕事が求められる高齢者に適した仕事と言える。これまで、高齢者の就業
対策と福祉を目的に、国、県、市の指導と協力で法律に基づき運営されている公益社団法人市川市シルバー人材センター
が支障なく誠実に履行してきた実績があることから、契約の相手方とするものです。

9
いちかわ市民キャンプ場

管理業務委託
保健スポーツ部

スポーツ課
　いちかわ市民キャンプ場年間管理業務委託 市川市柏井町２丁目９９２番地１ 平成25年4月1日

平成25年4月1日～
平成26年3月31日

1,692,587 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務の処理に要する１週間当りの時間が労働時間に比し相当程度短いものであり、限定されてしまうため、シルバー
人材センターを契約の相手方としたものです。

10
通所リハビリテーション等

送迎業務委託

保健スポーツ部
介護老人保健施設

ゆうゆう

　利用者の送迎に関する業務及び送迎車両の点検、整備等
の維持管理を委託する。

市川市柏井町4丁目229番地4 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

2,833,826 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　公益社団法人市川市シルバー人材センターは、要員（会員）も豊富であり、運転業務に実績があり送迎地域の道路状況
等に詳しいことや、勤務時間が変則的であることなどから、当契約に定める委託条項が確実に履行されると判断できるた
め、当業者を選定するものです。

11 事業系ごみ指導業務委託
環境清掃部

循環型社会推進課

　事業所から排出される「事業系一般廃棄物」の処理状況を
確認し、適正処理を実施していない事業所に対し適正処理
への移行を促すパンフレット配布等を行うもの。

市内全域 平成25年4月15日
平成25年4月15日～
平成26年3月20日

2,389,827 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、地域社会に密着した生活環境の向上につながる軽易な業務である。1週間当たりの労働時間も18時間と短期
的な業務であり、業務の性格上、他の労働者などの雇用に影響を与える恐れがないことから、シルバー人材センターの設
立趣旨を勘案し、契約の相手方としたものである。

12
東菅野児童交通公園

管理業務委託
道路交通部
交通計画課

　児童、幼児に対する交通安全指導、施設等及び園内の管
理と清掃等

東菅野児童交通公園 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

2,538,572 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、1週間あたりの勤務時間が概ね20時間程度の短い労働時間であり、比較的軽作業が中心の高年齢退職者に
適した就業であること。また、施設の管理業務のほか、子供たちと直接触れ合うという地域社会に密着した業務であること
から、高齢者に生きがいを提供し、社会参加を推進することを目的としているシルバー人材センターを契約の相手方とした
ものである。

13
コミュニティバス関連駐車場

安全管理業務委託
道路交通部
交通計画課

　コミュニティバスの入退場時及び待機時に、通行者の安全
な誘導、一般車の誤侵入防止、駐車場内の安全管理等に努
め、コミュニティバスの円滑な運行を補助する。

千葉県立現代産業科学館駐車場
（市川市鬼高１丁目１番３号）

平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

1,202,302 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、コミュニティバスの発着場である現代産業科学館駐車場において、バス車両の安全確保のため警備員を配置
するものである。業務内容は、同館の閉館時間帯及び休館日の無人時間帯における車両の進入、退出の安全確認などと
いった軽易な作業であり、1日あたりの就業時間も短く、高年齢退職者等の勤務条件に適した就業機会の提供の場となるこ
とから、シルバー人材センターを契約の相手方としたものである。

14 自転車等駐車場管理業務委託
道路交通部

自転車対策課
　自転車等の整理業務等 屋外駐輪場36施設 平成25年4月1日

平成25年4月1日～
平成26年3月31日

196,237,785 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、自転車等の整理整頓、利用者への指導・誘導並びに介助といった軽易な業務であり、定年退職者その他の高
年齢者の希望に応じた就業である。地域社会の課題となっている放置自転車の解消につながる業務であり、朝夕の通勤
時間帯に主要な人員を配置する臨時的かつ短期的な業務である。こうしたことから、高年齢者の能力を活かした活力ある
地域づくりと福祉の推進に寄与することを目的として設立された、シルバー人材センターを契約の相手方としたものである。



地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の2第1項第3号該当随意契約（平成25年度分）

市川市が地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の2第1項第3号の規定に基づき随意契約により役務の提供を受ける契約について、市川市財務規則第111条の2第2号の規定により、契約締結の状況を次のとおり公表します。

Ｎｏ． 契約の件名
契約に関する事務を
所掌する組織の名称

契約に係る業務の概要 契約を履行する場所 契約を締結した日 契約の期間 契約の金額
契約の相手方と
なった者の名称

契約の相手方とした理由

15 街頭指導業務委託
道路交通部

自転車対策課
　市内6駅付近の街頭指導及び放置自転車等の整理 市川大野駅ほか5駅付近 平成25年4月1日

平成25年4月1日～
平成26年3月31日

8,577,441 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、駅周辺を巡回し放置禁止区域での自転車放置者への指導、歩行者の安全及び道路の通行確保のための放
置自転車の整理を行う軽易な業務でもある。これらの業務は、地域の課題となっている放置自転車の解消につながる業務
でもあり、高齢者の希望に応じた臨時的かつ短期的な就業機会の提供につながることから、シルバー人材センターを契約
の相手方としたものである。

16 水洗化普及業務委託
水と緑の部

河川・下水道管理課
　未水洗家屋の水洗普及業務、未水洗普及家屋の調査記
録業務、無確認工事の調査業務を行うもの。

下水道処理区域内 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

2,285,360円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、一週間あたりの勤務時間が概ね20時間程度の短い労働時間で比較的軽作業が中心の高齢者に適した就業
であることから、高齢者の就労機会の確保と、生きがいや社会参加の推進を図ることを目的として、シルバー人材センター
を契約の相手方としたものである。

17 大洲防災公園管理業務委託
水と緑の部

みどり管理課
　監視を主体とした管理業務 大洲防災公園 平成25年4月5日

平成25年4月5日～
平成26年3月31日

718,256円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、1週間あたりの勤務時間が概ね10時間程度の定年退職者その他の高齢者退職者の希望に応じた短期的、臨
時的な就業であって、平均的な労働者の労働時間に対し、短いものである。また、公園の監視業務を主体とした管理業務
で地域社会の日常生活に密着したものであって、一般の職業安定機関の職業紹介には馴染まないことから、シルバー人
材センターを契約の相手方としたものである。

18
小塚山フィールドアスレチック

管理業務委託
水と緑の部

みどり管理課
　監視を主体とした管理業務 小塚山アスレチック 平成25年4月5日

平成25年4月5日～
平成26年3月31日

634,304円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、1週間あたりの勤務時間が概ね10時間程度の定年退職者その他の高齢者退職者の希望に応じた短期的、臨
時的な就業であって、平均的な労働者の労働時間に対し、短いものである。また、公園の監視業務を主体とした管理業務
で地域社会の日常生活に密着したものであって、一般の職業安定機関の職業紹介には馴染まないことから、シルバー人
材センターを契約の相手方としたものである。

19 じゅん菜池緑地管理業務委託
水と緑の部

みどり管理課
　監視を主体とした管理業務 じゅん菜池緑地 平成25年4月1日

平成25年4月1日～
平成26年3月31日

2,197,616円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、1週間あたりの勤務時間が概ね10時間程度の定年退職者その他の高齢者退職者の希望に応じた短期的、臨
時的な就業であって、平均的な労働者の労働時間に対し、短いものである。また、公園の監視業務を主体とした管理業務
で地域社会の日常生活に密着したものであって、一般の職業安定機関の職業紹介には馴染まないことから、シルバー人
材センターを契約の相手方としたものである。

20
大洲防災公園自動車駐車場

管理業務委託
水と緑の部

みどり管理課
　駐車場の巡回等の管理、駐車料金収納業務、管理事務所
の鍵の開閉等の管理業務

大洲防災公園 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

3,609,771円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、1週間あたりの勤務時間が概ね10時間程度の定年退職者その他の高齢者退職者の希望に応じた短期的、臨
時的な就業であって、平均的な労働者の労働時間に対し、短いものである。また、公園駐車場の管理を主体とした業務で
地域社会の日常生活に密着したものであって、一般の職業安定機関の職業紹介には馴染まないことから、シルバー人材
センターを契約の相手方としたものである。

21 公園清掃業務委託A
水と緑の部

みどり管理課
　公園内の清掃、ゴミの収集、可燃物・不燃物の分別、公園
の異常等の通報随時

ライラック公園　外５箇所 平成25年4月2日
平成25年4月2日～
平成26年3月28日

626,169 円
社会福祉法人

いちばん星きらら

　本業務における障害者施設等への委託については、ノーマライゼーションの理念の下、養護学校を卒業された方や雇用
されることが困難な方、会社を離職された方に《働く場》を提供して就労の機会を与えるとともに、障害の種別や程度にあわ
せた作業支援や生活支援を行い、利用者の自立を助長させることを踏まえて、契約の相手方としたものである。

22 公園清掃業務委託B
水と緑の部

みどり管理課
　公園内の清掃、ゴミの収集、可燃物・不燃物の分別、公園
の異常等の通報随時

すずらん公園　外７箇所 平成25年4月2日
平成25年4月2日～
平成26年3月28日

537,835 円
特定非営利活動法

人
ほっとハート

　本業務における障害者施設等への委託については、ノーマライゼーションの理念の下、養護学校を卒業された方や雇用
されることが困難な方、会社を離職された方に《働く場》を提供して就労の機会を与えるとともに、障害の種別や程度にあわ
せた作業支援や生活支援を行い、利用者の自立を助長させることを踏まえて、契約の相手方としたものである。

23 公園清掃業務委託C
水と緑の部

みどり管理課
　公園内の清掃、ゴミの収集、可燃物・不燃物の分別、公園
の異常等の通報随時

西の下公園　外１２箇所 平成25年4月2日
平成25年4月2日～
平成26年3月28日

722,329 円
社会福祉法人

サンワーク

　本業務における障害者施設等への委託については、ノーマライゼーションの理念の下、養護学校を卒業された方や雇用
されることが困難な方、会社を離職された方に《働く場》を提供して就労の機会を与えるとともに、障害の種別や程度にあわ
せた作業支援や生活支援を行い、利用者の自立を助長させることを踏まえて、契約の相手方としたものである。

24
行徳野鳥観察舎清掃等業務委

託
行徳支所

地域整備課
　行徳野鳥観察舎のトイレ・観察室等の清掃 市川市福栄４－２２－１１ 平成25年4月1日

平成25年4月1日～
平成26年3月31日

892,944 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、行徳野鳥観察舎の清掃という軽易な作業であり、地域に親しまれている野鳥観察舎という場所柄、地域の高
齢退職者の活用に適したものであることから、シルバー人材センターを契約の相手としたものである。

25
行徳近郊緑地観察路

管理業務委託
行徳支所

地域整備課
　土・日・祝日一般に開放される周辺緑地の管理 市川市塩浜4丁目12番１ 平成25年4月1日

平成25年4月1日～
平成26年3月31日

1,365,280 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、行徳近郊緑地観察路の管理という臨時的かつ短期的な業務であり、地域に親しまれている近郊緑地という場
所柄、地域の高年齢退職者の活用に適したものであることから、シルバー人材センターを契約相手としたものです。

26
行徳管内江戸川河川敷駐車場

等
管理業務委託

行徳支所
地域整備課

　行徳管内江戸川河川敷駐車場における出入り口の鍵の開
閉管理、場内清掃、及び自由広場の巡視を行うもの。

妙典河川敷駐車場・
河原河川敷駐車場・自由広場

平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

2,558,416 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、河川利用者の利便性の向上を図るために整備した無料駐車場において、朝夕の門扉の開閉および場内清掃
を行う、短時間かつ軽易な作業であり、早朝の時間帯業務に係ることなど特殊性があることから、一般の職業安定機関の
職業紹介には馴染まないことから、シルバー人材センターを契約の相手方としたものである。

27 公園管理業務委託
行徳支所

地域整備課
　土日及び祝日における公園水景施設等の施設管理を行う
もの。

駅前公園、南行徳公園 平成25年4月27日
平成25年4月27日～
平成25年9月29日

573,248 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、定年退職者その他の高年齢退職者の希望に応じた短期的臨時的な就業であって、平均的な労働者の労働時
間に対し短い労働時間である。また、公園の監視を主体とした管理業務で地域社会の日常生活に密着したものであって、
一般の職業安定機関の職業紹介には馴染まないことから、シルバー人材センターを契約の相手方としたものである。

28
南沖公園内交通公園

管理業務委託
行徳支所

地域整備課
　交通公園における交通施設の貸出し及び安全点検等の施
設管理を行うもの。

南沖公園（交通公園） 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

2,544,907 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　本業務は、定年退職者その他の高年齢退職者の希望に応じた短期的、臨時的な就業であって、平均的な労働者の労働
時間に対し短いものである。また、児童交通公園の児童・幼児に対しての受付事務、その他施設の管理業務で地域社会の
日常生活に密着したものであって、一般の職業安定機関の職業紹介には馴染まないことから、シルバー人材センターを契
約の相手方としたものである。



地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の2第1項第3号該当随意契約（平成25年度分）

市川市が地方自治法施行令（昭和22年政令第16号）第167条の2第1項第3号の規定に基づき随意契約により役務の提供を受ける契約について、市川市財務規則第111条の2第2号の規定により、契約締結の状況を次のとおり公表します。

Ｎｏ． 契約の件名
契約に関する事務を
所掌する組織の名称

契約に係る業務の概要 契約を履行する場所 契約を締結した日 契約の期間 契約の金額
契約の相手方と
なった者の名称

契約の相手方とした理由

29
市川市公民館夜間受付等

業務委託
生涯学習部
社会教育課

　公民館の夜間使用に係わる受付事務等 公民館16館 平成25年4月1日
平成25年4月1日～
平成26年3月31日

21,732,120 円
公益社団法人

市川市シルバー
人材センター

　当該業務は定期的及び軽易の業務内容であることから高齢者就業機会の確保に適し、年間335日全公民館に配置する
ため、会員を多く有し、また同種の業務に実績のあることから公益社団法人市川市シルバー人材センターを契約の相手方
としたものである。
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