
様式第8号

（単位：人）

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 2人 退職 1人 退職 0人

異動 3人 異動 4人 異動 0人

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

必要配置人数

継続 継続 継続

退職 退職 退職

異動 異動 異動

継続

退職

異動

※「必要配置人数」欄には各年度4月1日現在の人数を記入すること。
※「人事異動等」欄には各年度4月1日～3月31日までの間にあった全
　 ての実績を記入すること。
※「定年」欄には定年退職者数を記入すること。
※「継続」欄には各年度4月1日～3月31日までの間に転出入のなかっ
　 た職員数を記入すること。
※4月1日付けで他施設に異動した職員については、前年度の「転出」
　 欄中「異動」欄でカウントすること。

転入

28年度 29年度 30年度

【記入例】
保育士

10人 10人 10人

人事異動等

転出
新規
採用

2人
5人

新規
採用

3人
4人

転出

異動
10人定年 0人 定年 1人 定年

0人
0人

0人

3人 異動 3人 異動

転入 転出
新規
採用

転入

人事異動等

転入 転出 転入 転出 転入 転出
新規
採用

定年

新規
採用

新規
採用

転出
新規
採用

異動 異動 異動
定年

施設長
(園長)

転出

人事異動等

転入 転出 転入

定年

定年

副園長 新規
採用

転入

定年

新規
採用

異動異動 異動
定年

主任 新規
採用

定年 定年
人事異動等

転入 転出 転入 転出 転入 転出
新規
採用

定年

新規
採用

異動異動 異動

新規
採用人事異動等

転入 転出 転入 転出 転入 転出
新規
採用

新規
採用

定年

転出
新規
採用

異動 異動 異動
定年

保育士

転出

人事異動等

転入 転出 転入

定年

定年

看護師 新規
採用

転入

定年

新規
採用

異動異動 異動
定年

栄養士 新規
採用

定年 定年
人事異動等

転入 転出 転入

異動異動 異動

転出 転入 転出
新規
採用

転出 転入

定年

新規
採用

人事異動等

転入 転出 転入 転出
新規
採用

新規
採用

定年

新規
採用

異動 異動
定年

転入 転出
新規
採用

異動

新規
採用

調理師

転出

人事異動等

転入 転出 転入

定年

合計 新規
採用

異動 異動

転入 転出

定年
異動

定年定年

割合

定年
人事異動等

転入 転入 転出
新規
採用

新規
採用

定年

転出

転入 転出

新規
採用

異動異動

必要配置人数

割合
(3年平均)

定年

職員の状況(直近３年)

定年
異動

人事異動等
新規
採用

異動


	印刷用

