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例 管理技術者 契約　太郎 H8.7.1 第123456号
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8．配置予定技術者名簿の記載方法

1 配置を予定する技術者について記載する。

2 自社の本業務関連分野登録技術者数と総登録技術者数を記載する。（資格が不要である場合は、不要と記載する。）

3 下記に指定する資料を添付すること。

対象者：上記の表に記載している従業員

1．過去3ヶ月分の給与明細書、又は労働基準法第109条の規定に基づく賃金台帳の写し

２．過去3ヶ月分の法定福利費（事業者負担分）の負担状況が確認できる書面の写し

３．直近に支払われた賞与の明細書

４．上記１～３を基とする給与・法定福利費等（事業者負担分）・賞与（半年分）より、

５．自社の社員であることを証明する健康保険証の写し

６．記載した技術者等が必要な資格を有することを証明する書面の写し

７．経歴書（学校歴・業務経歴・資格取得経歴を記載した書類：任意様式）

平均月収及び１日当たりの単価計算書（例）

氏名 区分 単位：円

個人負担分 事業者負担分 個人負担分 事業者負担分 個人負担分 事業者負担分

7月 300,000 12,000 18,000 25,000 25,000 3,000 3,010

8月 320,000 11,500 17,900 25,000 25,500 3,000 3,000

9月 310,000 11,500 17,900 25,000 25,500 3,000 3,000

計 930,000 35,000 53,800 75,000 76,000 9,000 9,010

平均 310,000 11,667 17,933 25,000 25,333 3,000 3,003

個人負担分 事業者負担分 個人負担分 事業者負担分 個人負担分 事業者負担分

前期支給分 700,000 20,000 50,500 30,000 30,001 3,000 3,100

1ヶ月分 116,667 3,333 8,417 5,000 5,000 500 517

310,000

116,667

登録者数

１か月あたりの給与 １か月あたりの法定福利費
60,204

１か月あたりの賞与 （事業者負担分）

賞与を含む平均月収 486,870 1日あたりの単価 24,344

項目 給与
健康保険料 厚生年金保険料 雇用保険料

項目 賞与（半年分）
健康保険料 厚生年金保険料 雇用保険料

［　添付書類一覧　］

　　平均月収及び１日当たりの単価（稼動日数を月20日とする）を算出した書類 ４．は下記様式を参照

契約　太郎 管理技術者

登録技術者数
本業務関連

分野の
登録技術者数

資格

総登録
技術者数

8　配置予定技術者名簿

資格 配置予定期間

一級建築士
平成21年1月1日

～平成22年12月31日


