
Ｎо．   
令和８年度市川市学校勤務の医療的ケア看護職員の募集について（配付用） 

１ 募集人員     小・中・義務教育学校及び特別支援学校 若干名 

２ 募集期間及び願書提出について 

（１）願書配付期間  【ホームページ】令和８年１月６日（火）～令和８年１月２３日（金） 

           【庁舎での配付】令和８年１月６日（火）～令和８年１月２３日（金） 

（２）願書受付期間  令和８年１月６日（火）～令和８年１月２３日（金） 

（３）出願時提出物  ①願書   

②住所、宛名を記入し、１１０円切手を貼った長形３号封筒１枚 

（４）出 願 方 法  以下の応募資格や職務内容等についてご確認の上、願書の提出をお願いします。 

提出書類に不備がある場合は、受理できないこともありますので、できる限り本人が教育 

委員会指導課（市川市役所第２庁舎４階）まで持参してください。事情により郵送される 

場合は、事前に電話にてご連絡ください。 

（令和８年１月２３日 金曜日 必着） 

【あて先】〒２７２－８５０１ 市川市南八幡２－２０－２ 

市川市教育委員会指導課長 宛 （医療的ケア担当 宛） 

     TEL ０４７－３８３－９３３８ 

（５）そ の 他  庁舎での願書配付及び願書の受付は９：００～１７：００（土・日・祝日を除く） 

３ 応募資格  看護師免許を持つ方 

４ 勤務について 

（１）職務内容 

   ・学校における医療的ケア（呼吸器、痰の吸引、導尿、インスリン注射、経管栄養等）の実施  

   ・児童生徒の健康管理及び衛生等の指導、支援 等 

（２）勤務場所 

・教育委員会が指定した学校 

（３）勤務条件 ※令和８年度予算の成立が条件となります。 

・勤務形態 A：週５日（年間２１４日程度） 

   ・勤務形態 B：週２～３日（年間１００日程度）※相談に応じます。 

① 勤務日数及び時間 

・１日６時間（８：１５～１５：００の６時間勤務。別途４５分間の休憩有） 

（児童生徒の下校時刻によって１時間程度の時間外勤務有／行事により土曜・宿泊勤務有）   

・原則として、夏季休業、年末年始等、児童生徒が登校しない日は勤務がありません。 

② 採 用 期 間  令和８年４月１日～令和９年３月３１日 

③ 有 給 休 暇  規程あり ※年次有給休暇は採用後６か月経過より付与。 

④  社会保険等  社会保険（厚生年金・健康保険）、雇用保険適用あり ※勤務形態 Aのみ 

（４）その他   

・学校勤務の看護師連絡会（情報交換等）を年に３回予定してあります。 

・医療的ケア対象児童生徒が年度途中に医療的ケアの対象でなくなった場合、転出等があった場合、採     

用期間を変更する場合があります。 

５ 報酬等  

時給  ２,０００円 （規程により交通費支給／勤務形態 Aは、期末・勤勉手当別途支給） 

※令和８年度予算の成立が条件となります。 

６ 選考方法   

小論文及び面接審査 

７ 新規採用者選考日程 

(１)  令和８年１月下旬までに面接日時をお伝えします。令和８年１月３０日（金）、２月３日（火）～６日（金） 

のいずれかに市川市役所第２庁舎（市川市南八幡２－２０－２）にて行います。各日の予定を空けておいてく 

ださい。 

※所定のテーマの小論文（８００時程度、パソコン可）を面接当日にお持ちください。 

（２）選考（面接）結果の通知 

令和８年２月下旬頃までに郵送で通知します。合否の問合せには応じられませんのでご了承ください。 

 


