
 
７月２２日 
 
 
 

令和４年７月２１日（木）、本市文化スポーツ部職員が、新型コロナウイルスに 

感染していることが確認されました。 

 

 

１ 当該職員に関する情報 

（１） 年 代 ：６０代 

（２） 性 別 ：女性 

（３） 職 種 ：会計年度任用職員 

（４） 経 過 ： 

      ７月１８日（月）  出勤なし  

      ７月１９日（火）  出勤なし 夜発熱 

      ７月２０日（水）  出勤なし 熱が続く 

      ７月２１日（木）  出勤なし 熱が続く、PCR 検査の結果、陽性が判明 

 

２ 職場での対応 

（１） 接触者等 

当該職員は、７月１６日（土）を最後に執務を行っておりません。 

（２） 消毒 

執務室の換気、消毒を毎日実施しております。 

 

引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 

 

 
  



 
令和４年 7 月 21 日（木）、本市市民部職員が、新型コロナウイルスに感染していること

が確認されました。 
 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： 40 代 
（２） 性 別 ： 女性 
（３） 職 種 ： 会計年度任用職員 
（４） 経 過 ： 
      7 月 16 日(土) 午前中出勤。当該職員の子どもが発熱 
      7 月 17 日(日) 当該職員の子どもの陽性が判明 
      7 月 19 日(火) 夫が発熱 
      7 月 20 日(水) 当該職員が発熱 
      7 月 21 日(木) 当該職員の陽性が判明 
 
２ 職場での対応 
（１） 接触者等 

当該職員は 7 月 16 日を最後に、勤務は行っておりません。 
（２） 消 毒 

執務室内、受付等の換気・消毒を毎日実施しています。 
 
 引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年 7 月２1 日（木）、本市市民部職員が、新型コロナウイルスに感染していること

が確認されました。 
 
 
１．当該職員に関する情報 
（１）年 代 ： ２０代 
（２）性 別 ： 女性 
（３）職 種 ： 一般事務 
（４）経 過 ：  
      ７月１８日（月）当該職員が発熱。 

７月１９日（火）出勤なし 
      ７月２０日（水）医療機関にてＰＣＲ検査を実施。 

７月２１日（木）陽性と判明。 
 
２．職場での対応 
（１）接触者等 
      当該職員は７月１５日を最後に勤務を行っておりません。 
（２）消 毒 

執務室内の換気・消毒を毎日実施しています。 
 
   引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
本日令和４年７月２２日（金）、本市市民部職員が、新型コロナウイルスに感染してい

ることが確認されました。 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： 70 代 
（２） 性 別 ： 男性 
（３） 職 種 ： 一般事務（会計年度任用職員） 
（４） 経 過 ：  
       ７月２０日 出勤、咳の症状、帰宅後発熱 
       ７月２１日 ＰＣＲ検査 
       ７月２２日 陽性の診断 
 
２ 職場での対応 
（１） 接触者等 

濃厚接触者はなし。７月２０日を最後に勤務は行っておりません。 
（２） 消 毒 

執務室及び市民活動支援センター内の消毒を毎日実施しています。 
 
  引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和 4 年７月 21 日（木）、本市福祉部職員が、新型コロナウイルスに感染していること

が確認されました。 
 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： 30 代 
（２） 性 別 ： 男性 
（３） 職 種 ： 一般事務 
（４） 経 過 ：  
      ７月１８日 家族が発熱 発熱外来つながらず未受診 

７月１９日 家族は解熱し完治 
            当該職員発熱３９度 勤務なし 発熱外来つながらず未受診 
      ７月２０日 当該職員発熱３８度 勤務なし 受診にて咽頭検査陰性 
      ７月２１日 当該職員にひどい頭痛と嘔吐あり 勤務なし 

再受診にて PCR 検査結果、陽性が判明 
 
２ 職場での対応 
（１） 接触者等 

接触はありません。 
（２） 消 毒 

執務室内、受付等の消毒を毎日実施しています。 
（３） 職場外での接触 

接触はありません。 
 
 

引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２１日（木）、本市こども政策部職員が、新型コロナウイルスに感染して

いることが確認されました。 
 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： ２０代 
（２） 性 別 ： 男性 
（３） 職 種 ： 一般事務 
（４） 経 過 ： ７月１９日（火）PCR 検査を実施。陽性が判明 
 
２ 職場での対応 
（１） 接触者等 

当該職員は７月１５日（金）を最後に、勤務は行っておりません 
（２） 消 毒 

執務室内、受付等の消毒を毎日実施しています。 
（３） 職場外での接触 

接触はありません。 
 
 

引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和 4 年 7 月 22 日(金)に、市立保育園職員が新型コロナウイルスに感染していることが

確認されましたので、下記のとおりお知らせいたします。 
 
                   記 
 
１．当該職員に関する情報 
  (1) 年代 50 代 
  (2) 性別 女性 
  (3) 経過 

7 月 17 日（日）喉の痛みの症状あり 
7 月 21 日（木）医療機関を受診し抗原検査を実施し結果、陽性と判明する。 

 
2．当該職員に関する情報 
  (1) 年代 50 代 
  (2) 性別 女性 
  (3) 経過 

7 月 21 日（木）喉の痛み、咳の症状あり 
7 月 22 日（金）医療機関を受診し抗原検査を実施し結果、陽性と判明する。 

 
3．濃厚接触者等 

1.について：調査の結果、ご家族の陽性により自宅待機期間内の為、濃厚接触者は 
ありません。 

2.について：調査の結果、ご家族の陽性により自宅待機期間内の為、濃厚接触者は 
ありません。 

 
4．その他 
  改めて、全職員へ感染防止対策を徹底いたします。 
 
 
  



 
令和４年７月２１日（木）、本市保健部職員が、新型コロナウイルスに感染しているこ

とが確認されました。 
 
 
１．当該職員に関する情報 
（１）年 代 ： ４０代 
（２）性 別 ： 女性 
（３）職 種 ： 一般事務 
（４）経 過 ：  
      ７月２０日 同居家族が抗原検査の結果、陽性と判明。 

７月１９日 喉痛 
７月２０日 咳、リンパ痛 
７月２１日 ３９度の発熱、悪寒、頭痛、倦怠感 

            同日、抗原検査の結果、陽性と判明。 
 
２．職場での対応 
（１）接触者等 
  当該職員は、７月１５日を最後に執務を行っておりません。 

また、執務室では終日マスクを着用し、相談窓口での市民対応は行って 
    おりません。 
（２）消 毒 

執務室の喚起・消毒を毎日実施しております。 
（３）職場外での接触 

接触は、ありません。 
 
 
  引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月１９日（火）、本市環境部職員が、新型コロナウイルスのみなし陽性と診

断されました。 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１）年 代 ： ５０代 
（２）性 別 ： 男性 
（３）経 過  

７月１４日 同居家族が発熱  
            当該職員無料 PCR 検査受験  

１５日 当該職員無料 PCR 検査で陽性と判明 
同居家族医療機関で PCR 検査受験し陽性と診断 

        １６日 当該職員医療機関で PCR 検査を実施し陰性と診断 
        １９日 昼ごろ 38.0℃の発熱があり、夜に発熱外来を受診 
            みなし陽性と診断される 
 
２ 職場での対応 
（１）接触者等 

当該職員は７月１４日の午前中を最後に、出勤しておりません。 
（２）消 毒   

執務室内、受付等の消毒を毎日実施しています。 
 
 
  引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２１日（木）、本市環境部職員２名が、新型コロナウイルスに感染してい

ることが確認されました。 
 
１．当該職員に関する情報 
 
Ａ（１）年 代： ５０代 
（２）性 別： 男 性 
（３）職 種： 一般事務 
（４）経 過： ７月１５日(金) 通常出勤。以降勤務無し。 

         ７月１６日(土) 喉の痛み等のため、ＰＣＲ検査を実施し 
                 た結果、陰性であった。 

７月２０日(水) 自宅療養していたが体調が回復せず、再び 
ＰＣＲ検査を実施した結果、陽性判明。 

Ｂ（１）年 代： ３０代 
（２）性 別： 男 性 
（３）職 種： 一般事務 
（４）経 過： ７月１５日(金) 通常出勤。以降勤務無し 

７月１８日(月) 発熱症状が出たが、発熱外来混雑のため 
自宅療養。 

        ７月２１日(木) 医療機関において抗原検査を実施した結果、 
陽性判明。 

 
２．職場での対応 
（１）接触者等 
   ７月１５日（金）以降に体調不良を訴えた職員について、出勤停止とし医療機関を

受診させております。 
（２）職場外での接触  
   市民との接触はありません。 
 
 
  引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２２日（金）、本市環境部職員が、新型コロナウイルスに感染しているこ

とが確認されました。 
 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： ５０代 
（２） 性 別 ： 男性 
（３） 職 種 ： 自動車運転手 
（４） 経 過 ：  
      ７月１９日（火） 喉の痛みの症状あり、自宅療養 
      ７月２０日（水） 発熱発症 自宅療養 
      ７月２１日（木） 医療機関を受診し、PCR 検査を実施 陽性が判明 
 
２ 職場での対応 
（１） 職場者等 

当該職員は、７月１５日（金）を最後に執務は行っておりません。 
（２） 消 毒 

執務室内の換気・消毒を毎日実施しています。 
 
３ その他 
   改めて、全職員へ感染防止対策を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２２日（金）、本市街づくり部職員が、新型コロナウイルスに感染してい

ることが確認されました。 
 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： ３０代 
（２） 性 別 ： 男性 
（３） 職 種 ： 技術職 
（４） 経 過 ：  
      ７月１８日（月） 自宅にて発熱（39.6℃） 
      ７月２０日（水） 医療機関を受診し、ＰＣＲ検査実施 

７月２２日（金） 陽性が判明 
 
２ 職場での対応 
（１） 職場者等 

当該職員は、７月１５日（金）を最後に執務を行っておりません。 
（２） 消 毒 

執務室内、受付等の消毒を毎日実施しています。 
 
 
 引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２１日（木）、本市行徳支所職員が、新型コロナウイルスに感染している

ことが確認されました。 
 
１．当該職員に関する情報 
（１）年 代 ： ２０代 
（２）性 別 ： 女性 
（３）職 種 ： 会計年度任用職員 
（４）経 過 ： 

７月２０日：当該職員の同居家族の抗原検査の結果、陽性と判明。 
７月２１日：当該職員の抗原検査の結果、陽性と判明。 

 
２．職場での対応 
（１）接触者等 

当該職員は、７月１９日を最後に執務を行っておりません。 
（２）消毒 

執務室内の換気、消毒を毎日実施しております。 
 
 

引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２１日（木）、本市議会事務局職員が、新型コロナウイルスに感染してい

ることが確認されました。 
 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： ２０代 
（２） 性 別 ： 男性 
（３） 職 種 ： 一般事務 
（４） 経 過 ：  
       ７月２０日 38.4 度の発熱 

７月２１日 医療機関を受診し、抗原検査を実施。陽性が判明 
 
２ 職場での対応 
（１） 接触者等 

当該職員は、７月１９日（火）を最後に執務室での執務を行っておりません。 
また、職場に濃厚接触者はおりません。 

（２） 消 毒 
執務室内、受付等の消毒を実施しました。 

 
 
  引き続き、職員の感染防止策を徹底してまいります。 
 
  



 
令和４年７月２１日（木）、本市議会事務局職員が、新型コロナウイルスに感染してい

ることが確認されました。 
 
 
１ 当該職員に関する情報 
（１） 年 代 ： ４０代 
（２） 性 別 ： 男性 
（３） 職 種 ： 一般事務 
（４） 経 過 ：  

７月１５日 家族に陽性の診断 
７月１７日 当該職員に微熱、喉の違和感が発現 
７月１８日 当該職員に 38 度の発熱 
７月２１日 当該職員が医療機関を受診し、みなし陽性と診断される 

 
２ 職場での対応 
（１） 接触者等 

当該職員は、７月１４日（木）を最後に執務を行っておりません。 
また、職場に濃厚接触者はおりません。 

（２） 消 毒 
執務室内、受付等の消毒を実施しました。 

 
 
  引き続き、職員の感染防止策を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２２日（金）、本市学校教育部職員が、新型コロナウイルスに感染してい

ることが確認されました。 
 
 
１．当該職員に関する情報 
（１）年 代 ： 50 代 
（２）性 別 ： 女性 
（３）職 種 ： 会計年度任用職員(小学校勤務) 
（４）経 過 ： 7 月 21 日（木） 発熱、PCR 検査を実施 

陽性と判明 
 
２．職場での対応 
（１）接触者等 

当該職員は、7 月 14 日（木）を最後に執務を行っておりません。 
（２）消 毒 

執務室の換気・消毒を毎日実施しております。 
 
 
  引き続き、職員への感染防止を徹底してまいります。 
 
 
  



 
令和４年７月２２日（金）、本市学校職員が、新型コロナウイルスに感染していること

が確認されました。 
 
１ 当該職員に関する情報 
Ａ（１）年 代 ： ３０代 
（２）性 別 ： 女性 
（３）職 種 ： 教職員 
（４）経 過 ： 令和４年７月１５日（金） 市内公立学校に勤務 

          令和４年７月１９日（火） 発熱 
令和４年７月２１日（木） 医療機関にて PCR 検査を受検 

当該職員の陽性が判明 
Ｂ（１）年 代 ： ２０代 
（２）性 別 ： 女性 
（３）職 種 ： 教職員 
（４）経 過 ： 令和４年７月１８日（月） 市内公立学校に勤務 

                       発熱、のどの痛み 
令和４年７月１９日（火） 医療機関にて PCR 検査を受検 
令和４年７月２０日（水） 当該職員の陽性が判明 

Ｃ（１）年 代 ： ３０代 
（２）性 別 ： 男性 
（３）職 種 ： 教職員 
（４）経 過 ： 令和４年７月１５日（金） 市内公立学校に勤務 

          令和４年７月２０日（水） 発熱、のどの痛み 
令和４年７月２１日（木） 医療機関にて抗原検査を受検 

当該職員の陽性が判明 
Ｄ（１）年 代 ： ２０代 
（２）性 別 ： 女性 
（３）職 種 ： 教職員 
（４）経 過 ： 令和４年７月１５日（金） 市内公立学校に勤務 

          令和４年７月１９日（火） 発熱、のどの痛み 
令和４年７月２０日（水） 医療機関にて PCR 検査を受検 
令和４年７月２１日（木） 当該職員の陽性が判明 

Ｅ（１）年 代 ： ２０代 
（２）性 別 ： 男性 
（３）職 種 ： 教職員 
（４）経 過 ： 令和４年７月１９日（火） 市内公立学校に勤務 

          令和４年７月２０日（水） 発熱、のどの痛み 
令和４年７月２１日（木） 医療機関にて PCR 検査を受検 

当該職員の陽性が判明 
 
２ 学校の対応 

引き続き、全校児童生徒、全教職員への感染防止を徹底し、関係機関や学校等と連

携を取りながら、適切な措置を講じてまいります。 
 
 


