
 

 
 

次期計画策定に向けたアンケートを実施しました！ 

 
 

市川市男女共同参画基本計画が今年度で最終年度となります。 

 そこで、次期計画策定の参考とするための市民アンケートを実施し、1,994 名の

方にご回答いただきました。ご協力ありがとうございました。 

  

 設問は、ワーク・ライフ・

バランスの実現や DV へ

の認識、健康に関する実感

など、全 13 問。 

集計結果は、次期計画の

数値目標の設定に活用し

ます。 

 次期計画は、令和 8 年 

4 月施行予定としており、

市川市公式 Web サイトで

も公開予定です。 

 

 

 

※アンケートの実施結果は、市川市公式 Web サイトに掲載しております。 

（URL：https://www.city.ichikawa.lg.jp/gen05/0000502998.html） 

～男女共同参画であなたもわたしもハッピーに～ 

ウ ィ ズ レ タ ー 
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市川市市川 1 丁目 24 番 2 号 
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男女共同参画センター（愛称 ウィズ）は、性別にかかわりなく対等な立

場であらゆる活動に参画し、喜びも責任も分かち合う男女共同参画社会の

実現を目指すための拠点施設です。 

愛称の“ウィズ”は、男女ともに、老いも若きもともにという意味が込め

られています。 

2026 年 

2 月 

65 号 

希望するワーク・ライフ・バランスで生活を送れていると思うか。 



 

ハピキャリセミナー 

～育休復帰に向けて両立体制をつくろう～ 

 

育児休業から職場復帰する際、家のことと仕事を両立することについて不安を 

持つ方もいるのではないでしょうか？ 

その不安解消に繋がる復帰前後に行いたい両立ポイント等を解説し、円滑な職場

復帰を支援します！ 

 

日時：令和 8 年 2 月 15 日（日） 10:30～12:00 

   オンライン（Zoom）開催 

講師：林田 香織氏（wonderlife LLP 代表） 

申込み先：https://logoform.jp/f/Ix9jn 

QR コードからもお申込みいただけます！ 

 

 

 

 

学ぼう！性的マイノリティ 

 

ウィズレターでは、43 号より性的マイノリティ（LGBTQ+）の記事を連載してい

ます。 

今回は、「SOGI（E）」について説明します。 

 

SOGI（ソジ・ソギ）とは、性的指向（Sexual Orientation）と性自認（Gender 

Identity）の頭文字を合わせたもので、性表現（Gender Expression）を加えて

SOGIE（ソジー・ソギー）と呼ぶこともあります。 

SOGI は「自分の性別をどのように認識しているか、自分はどのような性別を好き

になるのか（好きにならないのか）」を表す言葉であるため、すべての人がそれぞれ

の SOGI を持っていることになります。 

全ての人がいきいきと暮らせるよう、お互いの SOGI を認め合っていきましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

講座開催のお知らせ 

 

 

 

 
 

性的指向 

どの性別を好きになるか、恋愛や性愛の対象

がどの性別であるか。 

「異性が好き」「同性が好き」「同性も異性も

好き」「性別は関係ない」「恋愛・性愛感情を

抱かない」など多様な性的指向がある。 

性自認 

自分の性別を自分でどう認識（実感、確信）

しているか。 

男女の２種類だけではなく、「男女のちょうど

真ん中」「男性よりの女性」「どの性別とも認

識していない」など多様な性自認がある。 

https://logoform.jp/f/Ix9jn

