
「市川市高齢者福祉計画・介護保険事業計画」策定に向けた各種調査から見えてきたこと
令和５年度 第２回 高齢者福祉専門分科会

資料1
令和５年８月２３日（水）

○１施設あたりの空きベッド率

ṇ Ḳ11Ṿ

Ḳ 8%

ṇ ṇ Ḳ 4%

１．施設整備計画について

２．介護人材確保対策事業について

出典：令和４年度市川市居所実態変更調査

○入所・入居者 市内率

ṇ Ḳ 85Ṿ

Ḳ 71%

ṇ ṇ Ḳ100%

○1施設あたりの待機者数( 市内)

ṇ Ḳ9.9

Ḳ3.2

ṇ ṇ Ḳ1.9

（１）介護サービス事業所の職員として就労

するにあたって、最も重要視している項目

ể ךּצּ Ḳ35.5%

Ễ ︡ אל︣ Ḳ25.0%

ễ Ḳ17.7%

Ệ Ḳ13.9%

ệ אל Ḳ 3.2%

Ỉ Ḳ 2.9%

ỉ צּ ךּ Ḳ 1.5%

（２）介護人材確保対策として、市川市( 行

政) に要望する事業

ể Ḳ31.5%

Ễ Ḳ30.1%

ễ

וֹ Ḳ24.0%

Ệ Ḳ11.6%

ệ Ḳ 2.7%

出典：令和４年度市川市介護人材実態調査

※特別養護老人ホームについては、

「特別養護老人ホーム入所希望者

の実人員調査」に基づいた数値

（令和5年1月1日現在の居宅か

つ要介護３以上の待機者数）を

使用し、令和5年4月1日現在の

市内特養施設数で割ったもの。

（単位：人）

※
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